PRAKTIKBESKRIVELSE 2. OG 3. PRAKTIKPERIODE, DAGTILBUDSPADAGOGIK.

Jf. Bekendtggrelse nr. 354 af 07/04/2017 om uddannelse til professionsbachelor som paedagog.

Galdende fra 4. april 2017 - redigeret 10. juni 2025

Beskrivelse af praktikstedet:

Institutionens navn:
Adresse:

Postnr. og By:
TIf.nr.:

Institutionens E-mail:
Hjemmeside adr.:
Institutionsleder:

Kontaktperson for praktik i pae-
dagoguddannelsen:

Kommunal:
Privat:

Regional:

Sjerring Bgrnehus
Praestegardsvej 2 Sjgrring
7700 Thisted

99173680

al@thisted.dk (paedagogisk leder)

https://sjoerring-boernehus.aula.dk/

Annette Vendelbo Lykke

Helle Fosgaard Sggaard (hefs@thisted.dk) /Camilla Rgdbro (cami49i9@thisted.dk)

Sjgrring Bgrnehus er en kommunal institution.
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Institutionstype/

foranstaltning
Bgrnehuset er pt. normeret til ca. 53 bgrnehavebgrn og 33 vuggestuebgrn.

Antal bgrn/unge /voksne .
Sjerring Bgrnehus er en integreret institution. Vi har derfor bgrn i aldersgrupperne 0-6 ar.

Aldersgruppe R
I bgrnehaven er der to stuer med bgrn i alderen 3-4 ar - ridderne og dragerne. Desuden har
Antal stuer / afdelinger bagrnehaven en gruppe for de zldste og kommende skolebgrn - storegruppen. I vuggestuen er
vi pt. opdelt i 3 stuer - lille-, mellem- og storetrolde, fordelt efter alder og udvikling.
Abningstid
Man.-tors.: 6.10-16.45, fre.: 6.10-15.50 (m@detid for personale, der 8bner institutionen er K.
6.00).
Institutionens formal
jf. lovgrundlag. Dagtilbudsloven og Thisted Kommunes overordnede bgrnesyn.

Karakteristik af brugergrup-

pen: R
Bgrn fra 0-6 ar.

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets | Vi arbejder ud fra bgrnenes ressourcer og sgger at udvikle et
paedagogiske praksis og teoreti- laeringsmiljg, hvor bgrnene kan laere, opleve, udforske og lege. Vi
ske og metodiske grundlag (Ud- prioritereor det so%iale faelléasskab og indbyrdes venskaber hgijt.

Vi tror pa, at vi pa den made medvirker til udvikling af bgrnenes

dybes senere i relation til uddan-
selvveerd og kompetencer.

nelsesplanens videns- og feerdig-

hedsmal) Labende tilpasser vi laeringsmiljgerne efter den konkrete bgrnegruppe - bade de store og sma
bgrnefzellesskaber, sd de er tilpasset de enkelte bgrns behov. Vi prgver derigennem at opna at
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inkludere alle bgrnene i et bgrnefaellesskab.
Vi bruger ture og ude liv i vores daglige arbejde.

Vi arbejder desuden med vores drama, eventyr og fortaelling

profil, hvori gennem barnet udvikler kompetencer, der i deres

grundstruktur er sammenfaldende med de legekompetencer, der

anvendes i rollelege. Barnet kan derfor overfgre de sociale og aestetiske

kompetencer, de laerer i drama i samspillet/legerelationer med andre

bagrn. Desuden udvikler bgrnene i denne sammenhang mod og gver at stille sig frem foran an-
dre.

Herudover arbejder vi meget med at skabe bro mellem de arenaer bgrnene indgar i. Vi sgger
derfor hele tiden at forbedre foraeldresamarbejdet, sa vi kan tilpasse vores praksis bedst muligt
til det enkelte barns behov.

Ansatte

(pzedagogiske faggrupper, andre
faggrupper)

Padagog, padagogiske assistenter, husassistent, div. Studerende, ind imellem Igse praktikan-
ter eller nogen, som er ude i arbejdsprgvning.

Tvaerprofessionelt samarbejde
in- og eksternt:

Kompetenceteam bestdende af: talepsedagog, specialpaedagog, psykolog, sundhedsplejerske
desuden er der tilknyttet en konsulterende bgrne/ungeradgiver.

I 2. og 3. praktik vil man som studerende kunne fa mulighed for at deltage i det tvaerfaglige
samarbejde med andre faggrupper. I disse praktikker tilbyder vi ogsa ofte en vejledning med
den paedagogiske leder i huset, s man som studerende kan fa indblik i lederrollen.
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Saerlige forhold omkring den
studerendes ansczettelse:

Vi vaegter at de studerende har skiftende arbejdstider, for at se hele hverdagen i bgrnehuset.
Desuden forventes det, som udgangspunkt, at man som studerende og ansat i bgrnehuset kan
arbejde i bgrnehusets abningstid.

Man vil i Ignnede praktikker kunne opleve at vaere alene med en mindre bgrnegruppe, og det
forventes at man som studerende er ansvarlig og bidrager til udvikling af praksis.

Desuden er det forventeligt at man deltager og bidrager i personalemgder og faellesfaglige aft-
ner. Personalemgder er pt. Pa rullende hverdage mandag-torsdag fra kl. 17-20. Desuden vil der
kunne vaere forventning om deltagelse ved paedagogisk weekend, arbejdsdag, sommerfest eller
lign.

Det forventes at den studerende kommer med interesse for faget og er positiv indstillet overfor
vores institution. Den studerende er ansat og er en del af vores normering, og skal derfor indga
i den daglige paedagogiske praksis. Vi gnsker en studerende der er reflekterende og stiller
spgrgsmal til vores paedagogiske praksis.

Arbejdsforhold

Forventes den studerende at ar-
bejde alene?

Ved bekreaeftelse: hvor meget og
hvordan?

Ja, det vil kunne forekomme.

Vil kunne finde sted ved lukkevagter - der vil vaere god oplaering, sa alle fgler sig trygge i det.

@vrige oplysninger
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Uddannelsesplan for praktikperioderne, Dagtilbudspaedagogik
Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen §9 stk. 2 udfeerdige Uddannelsesplan for de praktikperioder, praktikstedet kan modtage stu-

derende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse med kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse af
relevant litteratur, organisering af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen udarbejdes i samar-
bejde med professionshgjskolen.

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere specialiseringsmulighe-
der. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundeer specialiseringsmulighed)

Primeer: Sekundeer:
o Dagtilbudspaedagogik X
o Skole- og fritidspaedagogik
o Social- og specialpaedagogik
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Valgfagsomrader:

Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og bevzegelse. X
4) Medier og digital kultur. X
5) Kulturprojekter og kulturelt iveerkseetteri. X
6) Social innovation og entreprengrskab. X
7) Kulturmgde og interkulturalitet. X
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Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og faerdighedsmal,

Dagtilbudspaadagogik, 2. praktikperiode.

Relation og kommunikation

Praktikken retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i peedagogisk praksis med 0-5-8rige barn, herunder betydningen af
borns forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og barnegruppen, stotte barnene i at indgd i relationer
til hinanden, stgtte udviklingen af barns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over
egne evner til at kommunikere og indg§ i relationer.

Vidensmal: Den studerende
har viden om

Faerdighedsmal: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paadagogiske praksis og praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at lzere hos os i
forhold til videns- og feerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende lzere dette — gennem del-
tagelse, litteratur, observation og refleksion - og hvor-
dan understgtter vi den studerendes laering?

det 0-5 8rige barns forud-
saetninger og udviklingsmu-
ligheder, herunder barn med
seerlige behov,

tilrettelaegge differentierede
paedagogiske aktiviteter
gennem analyse af borns
forudsaetninger, interaktion
og kommunikation,

a) Den studerende har mulighed for at skabe relationer og kendskab
til b8de barnehave- og vuggestuebgrn. Uanset om man er ansat med
tilhgrsforhold i vuggestuen eller barnehaven, s§ vil man have mulig-
hed for at opleve, hvordan samspillet mellem vuggestuen og bgrne-
haven er, og hvordan barnene her interagere med hinanden og ska-
ber bgrnefzellesskaber herigennem. Herunder ogs8 kendskabet til,
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hvordan vores integrerede institution fungerer.

b) Den studerende indg8r i arbejdet med bgrnegrupperne og er med
til/har ansvar for at planlaegge den daglige paedagogiske praksis. Ex.
samling, ture ud af huset, aktiviteter i forhold til laereplaner og 8rs-
hjul.

samspil og interaktion samt
relationernes betydning for
det 0-5 rige barns leg, lze-
ring, socialisering, trivsel og
udvikling,

skabe neerveerende relatio-
ner og understgtte det en-
kelte barns udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i fael-
lesskabet,

a) Den studerende bliver tilknyttet en bestemt barnegruppe, og far
derved mulighed for at iagttage og observere det enkelte barn og
barnets samspil med de gvrige barn. Se desuden ovenstdende

b) Den studerende f&r mulighed for at lave aktiviteter med et eller
flere barn i gruppen. Se desuden ovenstdende.

dialog og professionel kom-
munikation,

kommunikere nuanceret,
preecist og forst8eligt med
bgrn, familier og kolleger

a) Vejleder og paedagoger vil spare med den studerende omkring
kommunikationsvejene her i huset fx kommunikation gennem aula
eller ved mgder eller i hverdagen. Vi har i huset en intern aftale om,
at man altid gar til hinanden, hvis man undrer sig over hinandens
praksis, sa vi kan skabe fzlles forstaelse. Vejleder vil gerne veere
behjeelpelig, hvis disse situationer skulle opsta.

b) Den studerende skal fortzelle om sit arbejde med mélene for den
p8geeldende praktik p8 personalemgde, stuemader og paedagogma-
der, samt deltage aktivt p§ magderne. Den studerende skal informere
foreeldre om aktiviteter via Aula og have daglig kommunikation med
foraeldre og personale.
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leg, legeteorier og legekultu-
rer

rammesaette bgrns leg,

a) Vi arbejder hele tiden med at udvikle vores laeringsmiljger for at
skabe gode muligheder for at lege.

b) Udover de fastlagte aktiviteter, har den studerende stor frihed og
forventes at observere, planlaegge og indg8 i barnenes leg.

kropslig, kreativ, musisk og
aestetisk leering og udfoldelse
i pedagogisk praksis og

mélseette, tilretteleegge og
evaluere paedagogiske akti-
viteter og generelt motivere
0g understgtte borns leg og
eestetiske, musiske og
kropslige udfoldelse og

a) Vi arbejder med forskellige temaer p8 tvaers af huset hen over
8ret, hvor vi kommer omkring lereplanstemaerne og den studerende
kan vaere med i planlaegningen og udfgrelse af disse. Herudover kan
den studerende ogs§ arbejde med egne selvvalgte aktiviteter ift.
egne mél i praktikken. Desuden arbejder vi her i huset med en profil
der tager udgangspunkt i drama, eventyr og forteelling. De stude-
rende vil derfor kunne opnd viden herom og ogs8 blive inddraget i
arbejdet med dette.

b)

omsorg, sundhedsfremmende
og forebyggende arbejde.

tilrettelzegge, gennemfagre
og evaluere indsatser for
omsorg, sundhed og fore-
byggelse.

a) Den studerende deltager i stuemader, hvor bgrnenes trivsel og
udvikling droftes. Der kan udarbejdes en handleplan eller tiltag og
den studerende f8r mulighed for at arbejde med disse. Desuden
kommer den studerende til at bidrage med observationer og viden
n8r der udfyldes TOPI p§ barnene.

b) Den studerende vil kunne f§ mulighed for at deltage ved kompe-
tenceteammgader og andre mader, hvor vi arbejder forebyggende.

Angivelse af relevant litte-
ratur:
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Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og feerdighedsmal.

Dagtilbudspaadagogik, 3. praktikperiode

Samarbejde og udvikling

Praktikken retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i psedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelaegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og lsere-
processer, der stgtter barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. I den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag
kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paedagogisk praksis.

Vidensm@al: Den studerende
har viden om

Faerdighedsmal: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at laere hos os i
forhold til videns- og faerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende lzere dette - gennem del-
tagelse, litteratur, observation og refleksion - og hvor-
dan understgtter vi den studerendes laering

samfundsmeessige og institu-
tionelle problemstillinger for-
bundet med paedagogisk ar-
bejde i dagtilbud,

identificere, analysere og
vurdere samfundsmeaessige
rammer og institutionskultu-
rens betydning for samar-
bejde, peedagogisk udvikling
og kvalitet,

a) Den studerende indg8r i arbejdet med bgrnegrupperne og har
ansvaret for, i samarbejde med kolleger, at planlaegge og udfgre den
daglige peedagogiske praksis ex. samling, ture ud af huset, aktivite-
ter i forhold til laereplaner og 8rshjul. Den studerende har mulighed
for, at arbejde med det enkelte barn/bgrnegruppen ud fra egne ob-
servationer og refleksioner. Den studerendes egen lzering sker gen-
nem droftelser p§ vejledningstimer og i praksis og gennem anven-
delse af relevant litteratur. Gennem refleksioner for, i og efter hand-
ling.

b) Den studerende skal have kendskab til dagtilbudsloven og Thisted
Kommunes bgrnepolitik. Desuden vil vi p§ vejledning drgfte fx hvor-
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dan en integreret institution fungerer, hvad det betyder at vaere en
kommunal institution, organisationens opbygning m.m. Desuden vil
den studerende blive tilbudt en vejledning med den peedagogiske
leder for at & indblik i lederrollen og de refleksioner, der her horer
sig med.

leg, beveegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale me-
dier samt skabende aktivite-
ters betydning for 0-5 riges
dannelse, trivsel, laering og
udvikling,

udvikle det fysiske, psyki-
ske, sociale og eestetiske
bornemiljg,

a) Vi deltager ofte i projekter i kommunen og pa landsplan, hvor den
studerende vil f mulighed for at deltage i dette. Desuden samarbej-
der vi med lokalmiljget - seerligt omkring traditioner. Vi arbejder
hele tiden med at udvikle vores leeringsmiljger for at skabe gode
muligheder for at lege.

b) Udover de fastlagte aktiviteter, har den studerende stor frihed og
forventes at observere, planlaegge og indg8 i barnenes leg, ture ud
af huset, faste traditioner, droftelser omkring bgrnenes trivsel og
udvikling m.m.

forandringsprocesser og in-
novation,

bidrage til udvikling af pee-
dagogisk praksis gennem
innovative og eksperimente-
rende tiltag,

a) Ud fra vores leereplaner, har den studerende mulighed for at pree-
ge det paedagogiske arbejde i hverdagen og selvstaendig tilrettelaeg-
ge aktiviteter der udvikler det enkelte barn, bgrnegruppen eller insti-
tutionsmiljoet. Ud fra observationer og refleksioner har den stude-
rende mulighed for at bidrage og komme med ideer til peedagogiske
tiltag og udvikling.

b) Vi er 8ben og nysgerrige for de studerendes ideer og forslag til
udvikling og bidrager gerne med vores hjaelp og opbakning.

inddragelse af bgrn og foreel-
dres perspektiv i udviklings-
og forandringsprocesser,

inddrage bgrn og foreeldres
ideer og kreativitet som en
del af paedagogiske udvik-
lings- og forandringsproces-
ser

a) Den studerende indgdr sammen med kolleger i det daglige foreel-
dresamarbejde og deltager eventuelt i foreeldresamtaler. Der er mu-
lighed for, i samarbejde med praktikvejleder, at benytte arbejdsme-
toder som spgrgeskema til foraeldre , interview eller lignende.

b)

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af pee-
dagogisk praksis, herunder

seette mél, anvende doku-
mentations- og evalue-
ringsmetoder og udvikle

a) Den studerende skal arbejde med fx SMTTE og aktionsleerings
modellen. Vi er 3bne overfor andre didaktiske og paedagogiske me-
toder. Den studerende bliver praesenteret for modellerne og arbejder
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dokumentation og evalue-
ring, og

viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsop-
samling og refleksion over
paedagogisk praksis og

med dem i vejledningstimer og p8 personalemader.

b)

farstehjaelp.

udfgre grundlaeggende for-
stehjeelp

a) P& studiedage - sparring i hverdagen ift. forebyggelse af

ulykker.

b)

Angivelse af relevant litte-
ratur:
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